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UCHWALA NR ..............

w sprawie ustalenia kryteriéw rekrutacji i liczby punktéw za poszczegélne kryteria oraz dokumentoéw
niezbgdnych do ich potwierdzenia stosowanych na drugim etapie post¢powania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmine Nidzica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z20207r.
poz. 71311378) oraz 13l ust. 4i 6w zwigzku z art. 29 ust.2 pkt 1 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (t. j. Dz. U.z2020r. poz. 910i 1378 oraz z2021Ir. poz.4) Rada Miejska w Nidzicy uchwala co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ nastgpujgce kryteria iodpowiadajace im liczby punktow stosowane na drugim etapie

postgpowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Gmine Nidzica:

Lp.

Kryterium

Liczba
punktd
w

Dokumenty niezbgdne do
potwierdzenia kryteriow

Oboje rodzice/ opiekunowie prawni a w przypadku samotnego wychowania dziecka ten | 10 pkt

rodzic pracujg zawodowo lub wykonujg rolniczg lub pozarolniczg dzialalnoéé
gospodarczy lub uczg sie w systemie dziennym.

Oéwiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego.

w przedszkolu powyzej 5 godzin dziennie

2. Jeden rodzic/ opiekun prawny pracuje zawodowo lub wykonuje rolnicza lub 4 pkt | Oswiadczenie rodzica/ opiekuna
pozarolniczg dziatalno§¢ gospodarczg lub uczy sie w systemie dziennym. prawnego.
3. Kontynuowanie wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu przez rodzenstwo 8 pkt | Potwierdzenie nast¢puje przez
dziecka. dyrektora przedszkola na
podstawie dokumentacii.
4. Zadeklarowanie przez rodzicow lub opiekunéw prawnych pobytu dziecka 8 pkt | Oswiadczenie rodzica/opiekuna

prawnego.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nidzicy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Warminsko- Mazurskiego.
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Uzasadnienie

Artykul 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U.z2020r. poz. 910 ze zm.)
stanowl, ze w przypadku wigkszej liczby kandydatéw spemiajacych warunek, o ktorym mowa w ust. 1, niz liczba
wolnych miejsc w publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub
publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, na pierwszym etapie post¢gpowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwagg fgcznie nastepujace kryteria: 1) wielodzietno$é rodziny kandydata; 2) niepetnosprawnosé¢ kandydata; 3)
niepelosprawnos¢ jednego zrodzicow kandydata; 4) niepelnosprawno$é obojga rodzicéow kandydata; 5)
niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata; 6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; 7) objecie kandydata
piccza zastepcza.
Zgodnie z brzmieniem ustgpu 4 cytowanego wyzej artykulu w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na
pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakoniczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole,
oddzial przedszkolny w danej publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania
przedszkolnego dysponuje nadal wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage kryteria okreSlone przez organ prowadzacy, z uwzglgdnieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji
potrzeb dziecka ijego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy
kandydata musza pogodzi¢ obowiazki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.
Organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow. Zgodnie z ust. 6 cytowanego
artykutu organ prowadzacy okresla nie wigcej niz 6 kryteridw i przyznaje kazdemu kryterium okreslona liczbe
punktow, przy czym kazde kryterium moze mieé rdzng warto$c.
Ustawa wskazuje aby wérod kryteriow branych pod uwagg na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego znalazly
si¢ przede wszystkim potrzeby rodzin, w ktorej rodzice lub rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza
pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami rodzinnymi. W zwigzku z tym jako pierwsze zostalo wprowadzone
kryterium zatrudnienia rodzica lub pobierania nauki (kryterium samotnego wychowywania kandydata w rodzinie
Jest obowigzkowym kryterium branym pod uwagg na pierwszym etapie postgpowania). Kolejnym ustalonym
kryterium jest kontynuowanie wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu przez rodzefistwo dziecka, ktére
ma usprawni¢ organizacj¢ swojego czasu rodzicom oraz zapewni¢ dodatkowo poczucie bezpieczenstwa dzieciom
zwigzane z pobytem rodzenstwa w tej samej placowce. Ostatnie zastosowane kryterium to zadeklarowanie przez
rodzicow lub opiekunéw prawnych pobytu dziecka w przedszkolu powyzej 5 godzin dziennie. Rodzice/prawni
opickunowie ponosza optaty za kazda godzing wykraczajacg ponad podstawg programowsg (powyzej 5 godzin),
ktore stanowig dochody gminy.
Stosownie do art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U.z2020r., poz.
910 ze zm.) w przypadku publicznych szkot i przedszkoli prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
kompetencje te wykonuje rada gminy.
Whnosz¢ o przyjecie uchwaty.
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