Projekt

z dnia 5 sierpnia 2020 r.
Zatwierdzony przez ..................... :

UCHWALA NR ......ccccouunne
RADY MIEJSKIEJ W NIDZICY

w sprawie okreslenia rodzajow Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
oraz nauczycieli po przejSciu na emeryture, rente lub otrzymujgcych nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne ze szkol i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica,
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020r., poz.
713) art 72 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019r., poz. 2215) po
zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe Rada Miejska w Nidzicy uchwala co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej oraz warunki i sposéb ich
przyznawania w formie Regulaminu przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po
przejsciu na emeryturg, rente lub otrzymujacych nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne ze szkot i placowek,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica, stanowigcego zalgcznik nr 1 do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Traca moc:

1) Uchwata Nr 11/10/2014 Rady Miejskiej w Nidzicy zdnia 11 grudnia 2014r. w sprawie okreslenia rodzajéw
Swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po przejsciu na
emeryturg, rente lub otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne ze szkot iplacowek, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica, korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkéw
i sposobu ich przyznawania (Dz. Urz. Woj. W- M z 2015 r., poz. 304),

2) Uchwata Nr VIII/97/2015 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 21 maja 2015 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr
11/10/2014 Rady Miejskiej w Nidzicy zdnia 11 grudnia 2014 r. w sprawie okreslenia rodzajow $wiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po przej$ciu na emeryture, rente
lub otrzymujacych nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne ze szkol i placowek, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Nidzica, korzystajacych zopieki zdrowotnej oraz warunkéw isposobu ich
przyznawania (Dz. Urz. Woj. W-M z 2015 r., poz. 2038),

3) Uchwata Nr XXXIV/470/2017 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 26 stycznia 2017 r. zmieniajaca uchwale
w sprawie okreslenia rodzajéw swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz
nauczycieli po przejsciu na emeryture, rente lub otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyijne ze
szkol i placéwek, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica, korzystajacych z opieki zdrowotnej
oraz warunkow i sposobu ich przyznawania (Dz. Urz. Woj. W-M z 2017 r., poz. 673),

4) Uchwata nr LVIII/811/2018 Rady Miejskiej w Nidzicy zdnia 11 pazdziernika 2018 r. w sprawie zmiany
Uchwaly Nr [1/10/2014 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 11 grudnia 2014 r. w sprawie okreslenia rodzajow
$wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po przejsciu na
emeryturg, rent¢ lub otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne ze szkét iplacowek, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica, korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkéw
i sposobu ich przyznawania (Dz. Urz. Woj. W-M z 2018 r., poz. 4478),

5) Uchwata Nr XXI11/303/2020 Rady Miejskiej w Nidzicy z dnia 27 lutego 2020r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr
11/10/2014 Rady Miejskiej w Nidzicy zdnia 11 grudnia 2014r. w sprawie okreslenia rodzajow $wiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po przejsciu na emeryturg, rente
lub otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne ze szkot iplacowek, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Nidzica, korzystajacych zopieki zdrowotnej oraz warunkéw isposobu ich
przyznawania (Dz. Urz. Woj. W-M z 2020 r., poz. 1275).
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§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Nidzicy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Tadeusz Danielczyk
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Uzasadnienie
W oparciu o art 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( Dz.U. z2019r., poz. 2215) organy
prowadzace szkoly przeznaczajg corocznie w budzetach odpowiednie s$rodki finansowe z przeznaczeniem na
pomoc zdrowotng dla nauczycieli korzystajacych zopieki zdrowotnej oraz okreslaja rodzaje $wiadczen
przyznawanych w ramach te] pomocy oraz warunki 1 sposob ich przyznawania.
W zwigzku z powyzszym zachodzi konieczno$¢ podjecia stosownej uchwaty.
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Zatacznik Nr 1 do

Regulamin
przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po przejsciu na emeryture,
rent¢ lub otrzymujgcych nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne ze szkél i przedszkoli, dla

ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Nidzica

§ 1. 1. Niniejszy regulamin okresla rodzaje $wiadczefi przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla
nauczycieli oraz nauczycieli po przejSciu na emeryturg, rente lub otrzymujacych nauczycielskie
Swiadczenie kompensacyjne ze szkdt i placéwek, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Nidzica, korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposéb ich przyznawania.

2. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli ustalana jest
na kazdy rok budzetowy w uchwale budzetowe;j.

3. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej tworzg fundusz zdrowotny dla nauczycieli.

§ 2. Z pomocy zdrowotne] moga korzystac:
1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Nidzica,

2) nauczyciele emeryci, rencisci oraz nauczyciele otrzymujacy $wiadczenie kompensacyjne ze szkot i
przedszkoli prowadzonych przez Gming Nidzica.

§ 3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom w zwiazku z:
1) przewlekta choroba nauczyciela,
2) dhugotrwalym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego leczenia w domu lub w sanatorium,
3) diugotrwatym leczeniem specjalistycznym,
4) koniecznoscig zakupu sprzetu ortopedycznego lub rehabilitacyjnego,

5) zakupem okularow lub szkiet korekcyjnych ze wzgledu przede wszystkim na prace przy monitorze
komputera lub prace zwiazana z prowadzeniem szkolnej dokumentacji.

§ 4.1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwrotnego Swiadczenia pieni¢znego na
podstawie ztozonego do Burmistrza Nidzicy za posrednictwem Centrum Ustug Wspdlnych w Nidzicy
wniosku, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr | do regulaminu.

2. Z wnioskiem o pomoc zdrowotna moga wystapic¢ nauczyciele, o ktérych mowa w § 2.
3. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze zlozy¢ réwniez rada pedagogiczna,

przedstawiciel zwigzku zawodowego reprezentujacego nauczyciela, opiekun, w tym czlonek rodziny,
jezeli nauczyciel nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynno$ci w tym zakresie.

Id: ENPBU-ICVLP-SWYSW-RCVFR-RBUIK. Projekt Strona 4



4.Do wniosku nalezy zafaczy¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,

2) oryginalne dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia w danym roku kalendarzowym.

§5. Wnioski mozna sktada¢ w terminach do:
1) 15 marca,
2) 15 czerwca,
3) 15 wrzeénia,
4) 15 listopada.
§ 6. Rozpatrywanie wnioskow nastgpuje raz na kwartat w terminach do:
1) 31 marca,
2) 30 czerwca,
3) 30 wrzesénia,
4) 30 listopada.

§ 7. Pomoc zdrowotna dla danego nauczyciela moze zosta¢ przyznana raz w roku budzetowym, a w
szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, tzn. zwigzanych z chorobg zawodows, wypadkiem przy
pracy, ciezka, przewlekla lub nieuleczalna choroba- moze zosta¢ przyznana powtérnie, o ile pozwolg
na to $rodki Funduszu zdrowotnego.

§ 8.1. Wysokosé pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:
1) przebiegu choroby i okolicznosci z tym zwigzanych wptywajacych na sytuacj¢ materialng
nauczyciela np. konieczno$¢ stosowania lekow, zapewnienia dodatkowej opieki choremu, stosowania

specjalnej diety, zakup specjalistycznego sprzgtu, poniesienie kosztoéw dojazdu,

2) wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela wydatkow zwiazanych z
leczeniem,

3) wysokoéci dochodéw brutto na cztonka rodziny (przecietny miesigczny dochéd brutto przypadajacy

na jednego czlonka rodziny pozostajacego we wspélnym gospodarstwie domowym ze wszystkich
srdédel w okresie trzech miesiecy bezpoérednio poprzedzajacych miesiac zlozenia wniosku),

4) czasu leczenia,

5) innych okolicznosci wplywajacych na sytuacje¢ materialng nauczyciela,

6) liczby zlozonych wnioskéw,

7) wysokosci $rodkéw finansowych ustalonych na ten cel w danym roku w budzecie Gminy Nidzica.

§ 9.1. Pomoc zdrowotng przyznaje i ustala jej wysoko$¢ Burmistrz Nidzicy w drodze pisemnego
zawiadomienia.

2. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej musi zawiera¢ uzasadnienie.
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Zalgeznik nr | do Regulaminu przyznawania pomocy
zdrowotnej dla nauczyeieli oraz nanczycieli po przejsciu na
emeryture, rentg lub otrzymujgeych nauezycielskie $wiadczenie
kompensacyjne ze szkot i przedszkoli, dla ktorych organem
prowadzqcym jest Gmina Nidzica

podpis
Numer wniosku ( nadaje pracownik CUW w
Nidzicy)

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ
W FOKU.eeecisiinnen

[. WNIOSKODAWCA (wlasciwe nalezy zaznaczy¢)

0 NAUCZYCIEL CZYNNY ZAWODOWO )
o NAUCZYCIEL EMERYT/ RENCISTA/ OTRZYMUJACY SWIADCZENIE

KOMPENSACYINE

0 inna osoba zgodnie z § 4 ust. 3 REGUIAMINU ...c.cvovevevevieccce e
(imig i nazwisko)

Imig i nazwisko WnioSKOAaWCY ....ccoveeeeviriirinirieecicceeeeeeeeee e i PR AR

wystepujgcego z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotne] dla® ........ieiie i e

AP ATIESEREN i s mnrmasesiimssaxsmnsenihenbsbibn Ganbansimsaiu S R A

Miejsce pracy ( nazwa szkoly lub przedszkola w ktérej nauczyciel pracuje lub pracowat oraz
THIBSCOWEEC YosswsussusnsnsavsssmsnasnssnssaBassouesouTsaass555 0845 s s ans Kasmnnn
Teleon KONBEKEOWY ..o assomsmumsmsmvinssmssmsissis s miiissasmmmsnemmsasomesssrsnrssnss st sssssesems sorkhssessesness

*nalezy wypelni¢ w przypadku osoby, o ktorej mowa w § 4 ust. 3 Regulaminu- nalezy wskaza¢ dane nauczyciela, w

imieniu, ktérego sktadany jest wniosek

[I. UZASADNIENIE WNIOSKU
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.......................................................................................................................................................

1. SYTUACJA MATERIALNA
Przecietny miesigczny dochéd brutto czlonkéw pozostajacych we wspolnym gospodarstwie
domowym ze wszystkich Zrodel osiagnigty w okresie trzech miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych miesigc zlozenia wniosku i informacja o czlonkach rodziny

Lp. | Imig i nazwisko Stopien Miejsce Przecigtna
pokrewienstwa pracy-nauki miesigczna
wysokosé
dochodu

brutto w z1.

Laczny przecietny miesigczny dochdd brutto w rodzinie
Ilo$¢ 0s6b w rodzinie
Przecietny dochdd brutto na osobg w rodzinie

IV.ZALACZNIKI DO WNIOSKU

Id: ENPBU-ICVLP-SWYSW-RCVFR-RBUIK. Projekt Strona 7



Dokumenty potwierdzajace

0 aktualne za§wiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela

O oryginalne dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia w danym roku kalendarzowym.
o inne ( jakie?)

V. OSWIADCZENIE ( prosze wskaza¢ wlasciwe okienko)

o Prosze o przekazanie przyznanego $wiadczenia na podany ponizej rachunek bankowy

( pole obowigzkowe)

0 Nie posiadam rachunku bankowego i prosze o wyplacenie przyznanego swiadczenia w
kasiec CUW w Nidzicy.

Uwagi pracownika CUW........................... T O e TR P 1 i AT

i bbb LEA S B AR AR R E R A T T N S O Oy R T T e T O A Lk T f e

VI. KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

I. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Nidzicy , ul. Plac Wolnosci 1, 13-100 Nidzica .

2.Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresemn e-mail: oklinska@togatus.pl

3. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawic art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbgdne do
wypelnienia obowiazku prawnego ciazacego na administratorze, okreslonego w arl. 72 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela i w uchwale Rady Miejskiej w Nidzicy w sprawie okreslenia rodzajow $wiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po przejsciu na emeryture, rente lub
otrzymujacych nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne ze szkot i placowek, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Nidzica.

4. Pani/Pana dane moga zosta¢ udostgpnione podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa lub podmiotom z
ktorymi Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych (np. dostawey oprogramowania komputerowego).

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres ubiegania si¢ o konkretne $wiadczenie oraz czas niezbedny do
ustalenia prawa do $wiadczenia i realizacji tego prawa oraz wynikajgcy z przepisow prawa, w szczegélnosci ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia
2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dzialania archiw6w zakladowych.

6.W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Administratora danych przyshuguje Pani/Panu:
l. prawo dostgpu do tresci danych, na podstawie art. 15 RODO

prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 RODO

prawo do usunigcia danych, na podstawie art. 17 RODO

[SV I (]
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4. prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 RODO
5. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 RODO

7. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.

8. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.

9, Jezeli uwaza Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy o ochronie danych posiada Pani/Pan prawo do wnicsienia skargi
do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

10. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbgdne w celu skorzystania ze $wiadczenia wskazanego we wniosku. a
odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia $wiadczenia.

data i podpis wnioskodawcy
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PROTOKOL

sporzadzony na okolicznos¢ opiniowania
projektu uchwaly Rady Miejskiej w Nidzicy w sprawie okreslenia rodzajow swiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po
przejéciu na emeryturg, rent¢ lub otrzymu jacych nauczycielskie swiadczenie
kompensacyjne ze szkol i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Nidzica, korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich przyznawania

I. W spotkaniu uczestniczyli:

1. Joanna Dobron — Dyrektor Centrum Ustug Wspélnych w Nidzicy

2. Marcin Pszczotkowski — Prezes Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Nidzicy

3. Dariusz Czajka — Przewodniczacy Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej

Pracownikéw Oswiaty NSZZ ,,Solidarnos¢” w Nidzicy

II. Prace dotyczyly:

Opiniowania projektu uchwaly Rady Miejskiej w Nidzicy w sprawie okreslenia rodzajow
$wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz nauczycieli po
przejéciu na emeryture, rente lub otrzymujacych nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne
ze szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Nidzica, korzystajacych
z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich przyznawania.

[II. Whniesione do uchwaly zastrzezenia:
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